Séo atribuicdes da CPA

| - elaborar e implementar o sistema de avaliacéo institucional;

Il - elaborar o projeto de avaliacdo institucional;

Il - assegurar o envolvimento da comunidade académica na discussdo do Projeto,
implementacédo da avaliacdo e na analise dos resultados;

IV - criar condicdes para que a avaliacdo esteja integrada na din&mica institucional
assegurando a interlocucdo com segmentos e setores institucionais de interesse do processo
avaliativo;

V - elaborar instrumentos avaliativos;

VI - coordenar a logistica da aplicacédo de instrumentos;

VII - acompanhar o desenvolvimento do processo de avaliacdo nas Unidades Académicas e
demais setores da Instituicédo;

VIII - definir procedimentos de organizacéo e de andlise de dados;

IX - processar e analisar as informacdes coletadas;

X - encaminhar providéncias que assegurem o cumprimento de coletas, processamento,
analise e divulgacao de informacdes;

XI - elaborar relatérios (parcial e final);

XIl - apresentar sistematicamente anlises de resultados e possiveis encaminhamentos a
Direcao para apreciagao;

Xl - coordenar um processo de reflex&@o e discusséo sobre os resultados do trabalho avaliativo
estimulando a proposi¢édo de encaminhamentos pelos diferentes setores da instituicao.

XIV - executar outras atribuicdes inerentes a natureza do érgdo, decorrentes da legislagéo ou
deciséo dos colegiados superiores da Universidade.



